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DECLARATIA DE ADERARE LA VALORILE F UNDAMENTALE, PRINCIPIILE,
OBIECTIVELE SI MECANISMUL DE MONITORIZARE AL STRATEGIFEI NATIONALE
ANTICORUPTIE 2016 - 2020

Agentia Nafionald pentru Locuinte, institutie de interes public cu personalitate juridics, sub
autoritatea Ministerului Dezvoltirii Regionale si Administratiei Publice, luind act de adoptarea prin H.G.
nr. 583/2016 a Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada 2016-2020, formuleazi declaratia de
aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de monitorizare al Strategiei
Nationale Anticoruptie.

Prin prezenta Declaratie, Directorul General al Agentiei Nationale pentru Locuinte, George Ciprian
Stan si angajatii institutiei aderd la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de
monitorizare al Strategiei Nationale Anticoruplie, sustinind lupta anticoruptie si promovénd integritatea
interesului public si transparenta procesului decizional.

In sustinerea valorilor fundamentale expuse, angajaii institufiei au obligatia de a declara orice
interese personale care pot veni in contradictie cu exercitarea obiectivi a atributiilor de serviciu. Totodati
acestia sunt obligati sa ia toate maisurile necesare pentru evitarea situatiilor de conflict de interese si
atribufiilor de serviciu si nu trebuie sa se foloseasci de indatoririle publice pentru obfinerea de beneficii
necuvenite patrimoniale sau nepatrimoniale pentru ei, familii lor sau persone apropiate.

De asemenea, reprezentantii Agentiei Nationale pentru Locuinte vor asigura accesul neingradit la
informatiile de interes public si transparenta procesului decizional.

Astfel, la nivelul institutiei se asigura transparenta prin actualizarea permanenti a paginii de internet
cu declaratiile de avere si de interese ale personalului ANL, sistemul de control intern/managerial in acord

cu OMFP nr. 946/2005 este partial implementat si a fost aprobat Codul de etica.




