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                                                    ANUNȚ  EXAMEN/CONCURS
Agenţia Naţională pentru Locuinţe organizează în zilele de 04 mai 2021, ora 11.00  - proba scrisă și 10 mai 2021, ora 11.00 - interviu, concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminată a două posturi vacante contractuale de execuție din cadrul Direcției construcții locuințe de: 

· 2 posturi consilier gr. IA-Serviciul implementare programe guvernamentale pentru locuințe
CONDIȚII GENERALE:
Poate ocupa o functie contractuală persoana care îndeplinește următoarele condiții:
a) are cetățenia română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparţinând Spaţiului Economic European  și domiciliul în România;
b) cunoaște limba română, scris și vorbit;
c) are vârsta minimă reglementată de prevederile legale;
d) are capacitate deplină de exercițiu;
e) are o stare de sănătate corespunzatoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitate abilitate;
f) îndeplinește condițiile de studii, după caz, de vechime sau alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru săvârsirea unei infracțiuni contra umanității, contra statului sau contra autorității, de serviciu sau în legatură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiției, de fals ori a unor fapte de corupție sau a unei infracțiuni spăvârșite cu intenție, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcției, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea

CONDIțIILE SPECIFICE 
Direcția construcții locuințe
2 posturi consilier gr. IA-Serviciul implementare programe guvernamentale pentru locuințe

· Studii superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licență în domeniul construcțiilor, specializarea construcții civile/ hidrotehnică/ instalații;

· Vechime în specialitatea necesară: minimum 9 ani în studii superioare de lungă durată; 

· Delegații la amplasamentele incluse în programele guvernamentale, disponibilitate pentru lucru în program prelungit pentru situații deosebite.

CONCURSUL CONSTĂ ÎN 3 ETAPE SUCCESIVE după cum urmează:
1. Selecția dosarelor de concurs;

2. Proba scrisă prin care se verifică cunoştinţele profesionale de specialitate (în concordanţă cu bibliografia afişată);

3. Interviu.

Punctajul maxim pentru probele de concurs este de 100 puncte, iar promovarea fiecarei probe se face ca urmare a obținerii punctajului minim de 50 de puncte pentru fiecare din probe.
Toate probele sunt eliminatorii.

Proba scrisă se va susţine în data de 4 mai 2021, începand cu ora 11.00.
Interviul se va sustine în data de 10 mai 2021, începand cu ora 11.00.

Candidații sunt rugați să prezinte la intrarea în sală buletinul/cartea de identitate. Lipsa acestuia atrage neparticiparea la probele de concurs.

Concursul se organizează la sediul Agenţiei Naţionale pentru Locuinţe (ANL) din B-dul. Unirii nr.61, bloc.F3, Sectorul 3, Bucureşti.

Dosarele de înscriere la concurs se depun la sediul ANL la secretarul comisiei de concurs – Serviciul Resurse Umane şi Managementul Calităţii. 

Relaţii suplimentare se pot obţine  la telefon 0213076719 interior 2040/2039 şi pe site-ul www.anl.ro;
DOCUMENTE NECESARE INSCRIERII:
În vederea participării la concurs, candidații vor depune pana la data de 21 aprilie 2021, ora 16.00, la sediul Agenţiei Naţionale pentru Locuinţe, urmatoarele documente necesare înscrierii:
· cerere înscriere la concurs adresată conducerii  ANL;

· copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, după caz;

· copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor absolvite și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, copiile documentelor care îndeplinesc  condiţie specifice impuse de post;

· copia carnetului de muncă sau, după caz,  adeverințe care să ateste vechimea în muncă, în meserie  și/sau  în specialitatea studiilor necesare ocupării funcției contractuale;

· cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspunere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează;

· adeverinta medicală care să ateste starea de sănătate corespunzatoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie sau de către unitățile sanitare abilitate;

· curriculum vitae;

· alte documente relevante pentru participarea la concurs.

precum și un dosar din plastic cu șina.

Conform legislaţiei în vigoare, adeverința care atestă starea de sănătate conține, în clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătății.

Actele necesare înscrierii se prezintă în copii legalizate sau însoțite de documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi înlocuit cu o declarație pe propria raspundere că nu are antecedente penale. În acest caz candidatul declarat admis la selecția dosarelor are obligația de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului cel mai târziu până la data desfășurării primei probe a concursului.
BibliografiA 

pentru ocuparea posturilor contractuale vacante de  consilier gr. IA din cadrul Direcției construcții locuințe - Serviciul implementare programe guvernamentale pentru locuințe
· Legea nr.152/1998, republicată privind înfiinţarea Agenţiei Naţionale pentru Locuinţe, cu modificarile si completarile ulterioare – art.2 alin.(1),(2),(4)-(83), art.3, art.6, art 20-21;

· Hotararea nr.962/2001 privind aprobarea Normelor metodologice pentru punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 152/1998 privind înfiinţarea Agenţiei Naţionale pentru Locuinţe, cu modificarile si completarile ulterioare – art.2, 16,  17-19, 20-27 

· Legea locuinţei nr.114/1996, republicată, cu modificarile si completarile ulterioare;

· Legea nr.50/1991 republicată, privind autorizarea executării lucrărilor de construcţii, cu modificarile si completarile ulterioare;

· Legea nr.10/1995 republicată, privind calitatea în construcţii, cu modificarile si completarile ulterioare – art. 5-6, 23-24, 26;

· Hotararea nr.907/2016 din 29 noiembrie 2016 privind etapele de elaborare şi conţinutul-cadru al documentaţiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investiţii finanţate din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

· Hotararea nr.719/2016 din 28 septembrie 2016 pentru aprobarea Programului "Construcţia de locuinţe de serviciu", cu modificarile si completarile ulterioare;

· Codul de etică al Agenție Naționale pentru Locuințe (site ANL).

Pentru toate actele normative menţionate sunt valabile doar formele actualízate.
CALENDARUL DE DESFĂȘURARE A CONCURSULUI
	Data limită până la care se pot depune dosarele de concurs 


	21.04.2021

Ora:16.00

	Data selecției  dosare


	23.04.2021

	Data afișării rezultatului selecției de dosare


	26.04.2021

	Data limită de depunere a contestațiilor privind rezultatul selecției de dosare


	27.04.2021

	Data afișării rezultatului contestațiilor privind selecția de dosare


	28.04.2021

	Data probei  scrise


	04.05.2021
Ora:11.00

	Data afișării rezultatului probei scrise


	05.05.2021

	Data limită de depunere a contestațiilor privind rezultatul probei scrise


	06.05.2021

	Data afișării rezultatului contestațiilor privind proba scrisa


	07.05.2021

	Data interviului


	10.05.2021
Ora:11.00

	Data afișării rezultatului interviului 


	11.05.2021

	Data limită de depunere a contestațiilor privind rezultatul interviului


	12.05.2021



	Data afișării rezultatului contestațiilor privind interviul


	13.05.2021

	Data afișării rezultatului final al concursului


	14.05.2021


Data publicării anunțului 8.04.2021
CERERE

DOMNULE DIRECTOR GENERAL

Subsemnatul/a________________________________________________ cu domiciliul în ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________posesor al CI seria ______ numărul ______________ eliberat de ______________________ la data de ___________________, CNP __________________________ telefon _______________________ solicit înscrierea la concursul organizat pentru ocuparea postului de ______________________ în cadrul compartimentului ___________________________________.
În vederea participării la concurs depun în copie documentele solicitate, astfel:

a) actul de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz;
b) documentele care atestă nivelul studiilor absolvite și alte acte care atestă efectuarea unor specializări, documente care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice impuse de post;
c) carnetul de muncă sau, după caz, adeverințe care să ateste vechimea în muncă, în meserie și/sau în specialitatea studiilor necesară ocupării funcției contractuale;
d) cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspunere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează (candidatul declarat admis la selecția dosarelor, care a depus la înscriere o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligația de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel târziu până la data desfășurării primei probe a concursului);
e) adeverința medicală care să ateste starea de sănătate corespunzatoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie sau de către unitățile sanitare abilitate;
f) curriculum vitae;
g) alte documente relevante pentru participarea la concurs în original/copie, după caz;
h) precum și un dosar din plastic cu șina.
Actele prevăzute la pct.a), b) și c) vor fi prezentate și în original în vederea verificării conformității copiilor cu acestea.

	Sunt de acord cu prelucrarea de către ANL şi personalul din cadrul Directiei/serviciului/compartimentului implicate în organizarea şi derularea concursului a datelor mele personale în scopul îndeplinirii formalităţilor de înscriere la concurs, desfăşurarea tuturor etapelor şi probelor de concurs, inclusiv prin publicarea pe site-ul instituţiei a numelui, prenumelui, rezultatelor probelor, precum şi cu prelucrările necesare realizării formalităţilor ulterioare de angajare, conform legii. 


Data                                                                                              Semnătura
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