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T +40(21)307 67 19
Bd. Unirii nr. 61, bl.F3, sector 3 F +40
Bucuresti, 030828

ANUNT EXAMEN/CONCURS
SITE - SEDIU ANL

IES'RE N S B Py e S

Agentia Nationala pentru Locuinte organizeaza, in zilele de 06.06.2023, ora 10.00 - proba scrisa si
12.06.2023, ora 10.00 - interviu, concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminati a unui post
vacant de executie, studii superioare normi intreagd - 8h/zi-40 ore/saptimani din cadrul Directiei

Secretariat General si Relatii Publice - Birou Marketing, Comunicare si Presa, dupi cum urmeaza:
v'1 post - Consilier gradul 1A

CONDITII GENERALE:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii
generale: =
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncid in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate $i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibilda cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

8) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisid exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitrii unei profesii.

Conditii specifice pentru ocuparea postului de consilier gr IA

a) Studii de specialitate: studii superioare absolvite cu diploma de licentd in unul din domeniile
comunicare si relatii publice/filologie-litere sau administratie publica.

b) Vechime necesara: minim 9 ani in studii superioare absolvite cu diploma de licenta din care minim
3 ani exercitati in domeniul relatiilor publice/comunicarii sau jurnalismului (dovediti cu documente)
Cerinte specifice

¢) Cunostinte de utilizare a platformelor social media

CONCURSUL CONSTA IN 3 ETAPE SUCCESIVE dupi cum urmeazi:

1 Selectia dosarelor de concurs;
2, Proba scrisa;
3 Interviu.

Punctajul maxim pentru probele de concurs este de 100 puncte, iar promovarea fiecarei probe se
face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 50 de puncte pentru fiecare din probe.
Toate probele sunt eliminatorii.

Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedents.

Proba scrisa se va sustine in data de 06.06.2023, incepand cu ora 10.00.

Interviul se va sustine in data de 12.06.2023, incepénd cu ora 10.00.



DOCUMENTE NECESARE INSCRIERII LA CONCURS:

Pentru Inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar pané la data de de 09.05.2023 ora
16.00, la sediul Agentiei Nationale pentru Locuinte, care va confine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs ce se poate descarca de pe site-ul ANL;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d} copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de ANL;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului.
Adeverintele de vechime vor purta obligatoriu data si numarul de inregistrare, semnatura si stampila
emitentului, dupd caz;

f) certificat de cazier judiciar;

g) adeverintd medicald care s3 ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sénatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii. Pentru candidatii
cu dizabilitdti, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de
sinitate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit.b) - e), precum i copia certificatului de jncadrare intr-un grad
de handicap previizut maij sus, dupd caz, se prezintd insotite de documentele originale, care se
certifici cu mentiunea "conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Certificatul de cazier judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul certificatului de cazier judiciar, anterior datei de sustinere
a probei scrise si/sau probei practice sub sanctiunea respingerii dosarului de participare ta concurs a
candidatului.

Dosarele de concurs se depun la secretarul comisiei de concurs - Serviciul resurse umane si
managementul calitdtii la sediul ANL sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana/serviciul
de curierat rapid induntrul termenului stabilit prin anuntul de concurs pentru depunerea dosarului
sub sanctiunea respingerii dosarului de participare la concurs.

Candidatilor li se va aloca un codul unic de identificare, care corespunde cu numarul de inregistrare
al dosarutui de concurs (regasit pe formularul de inscriere), cod care va fi utilizat pe toata perioada
desfasurarii concursului.

in situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana/serviciul de curierat
rapid, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre
acestia 5i au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute
la lit.b) - e) in original, pentru certificarea acestora, cel tarziu pand la data si ora organizarii primei
probe a concursului, sub sanctiunea respingerii dosarului de participare la concurs,

Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu fac dovada identitatii prin
prezentarea cartii de identitate sau a oricarui alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate, se considera absenti, respectiv respinsi.

Concursul se organizeazi la sediul Agentiei Nationale pentru Locuinje (ANL) din Bdul. Unirii nr.61,
bloc F3, Sector 3, Bucuresti.




Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, n
termenul stabilit prin anuntul de concurs pentru depunerea dosarului, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Date contact resurse umane: telefon 0213076719 interior 2039

Bibliografie pentru ocuparea postului vacant de consilier gr IA din cadrul Directiei Secretariat
General si Relatii Publice - Birou Marketing, Comunicare si Presa:

—Legea nr.152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

— Hotararea de Guvern nr.620/2001 pentru aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a
Agentiei Nationale pentru Locuinte, cu modificarile si completarile ulterioare;

—Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- H.G.123/2002, pentru aplicarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001, privind
liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare

— Ordonanta nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile
si completarile ulterioare;

— Codul de etica al Agentiei Nationale pentru Locuinte (site ANL,
https://www.anl.ro/ro/consultari/2/ );

— Ghid de comunicare prin intermediul retelelor sociale pentru administratia publica din Romania;

— Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,cu modificarile si
completarile ulterioare.

Tematica pentru ocuparea postului vacant de consilier gr IA din cadrul Directiei Secretariat
General si Relatii Publice - Birou Marketing, Comunicare si Presa:

-Legea nr.152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare: Cap.l art.1-6, art.10 si Cap.Il;

- Hotararea de Guvern nr. 620/2001 pentru aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a
Agentiei Nationale pentru Locuinte, cu modificarile si completarile ulterioare: integral;

-Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare, integral

-H.G. 123/2002, pentru aplicarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001, privind
liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, integral
-Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare, integral;

-Codul de etica al Agentiei Nationale pentru Locuinte (site ANL,
https://www.anl.ro/ro/consultari/2/ ), integral.

-Ghid de comunicare prin intermediul retelelor sociale pentru administratia publica din Romania,
realizat de Cancelaria Prim-Ministrului prin Directia Servicii Online si Design, in parteneriat cu Digital
Diplomacy. Facebook. Youtube. Se poate descarca accesand link-ul: http://digitaldiplomacy.ro/ghid-
de-comunicare-social-media-pentru-administratia-publicadin-romania/

- Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia public,cu modificarile si
completarile ulterioare, integral.

Pentru toate actele normative menfionate sunt valabile doar formele actualizatePentru toate
actele normative mentionate sunt valabile doar formele actualizate”.

DIRECTOR GENERAL -
STANCIU GABRIEL IONUT



ACGUMNT LA PATICON A LA rEMNTRU LCOCUINTE
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI
pentru ocuparea postului vacant din cadrul Directiei Secretariat General si Relatii Publice - Birou
Marketing, Comunicare si Presa

Publicare: 25.04.2023

Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs 09.05.2023
Ora: 16.00
Data selectiei dosare 10.05.2023-11.05.2023
Data afisarii rezultatului selectiei de dosare 12.05.2023
Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei 15.05.2023
de dosare
Data afisérii rezultatului contestatiilor privind selectia de dosare 16.05.2023
Data probei scrise 06.06.2023
Ora: 10.00
Data afisarii rezultatului probei scrise 07.06.2023
Data limit3 de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei 08.06.2023
scrise
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba scrisa 09.06.2023
Data interviului 12.06.2023
Ora: 10.00
Data afisarii rezultatului interviului 13.06.2023
Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul 14.06.2023
interviului
Data afisdrii rezultatului contestatiilor privind interviul 15.06.2023
Data afisarii rezultatului final al concursului 16.06.2023 J

Concursul se desfasoara la sediul Agentiei Nationale pentru Locuinte (ANL) din Bdul. Unirii nr.61,
bloc F3, Sector 3, Bucuresti.

DIRECTOR GENERAL
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